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Information infér ert medlemskap pa foraldrakooperativet Rohran

1. Kontaktuppgifter
Forskolechef: Anna Lindstrand

Mail: forskolechef.rohran@gmail.com

Telefon: 070-9291497

Bullerbyn
Telefon: 070-8981046

Mail: robullerbyn@outlook.com

Katthult
Telefon: 070-8981047

Mail: rokatthult@outlook.com

Junibacken
Telefon: 070-8981045

Mail: rokatthult@outlook.com
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R6hran
Rohran bestar av 3 avdelningar, 2 smabarnsavdelningar 1-3 ar, och en avdelning med 3-5 aringar.
Pa Rohran arbetar:

e Kontor: Anna

e KOk: Eva

e Bullerbyn: Alexandra, Nina och Debbie

e Katthult: Fresia, Eva-Charlotte och Ewa

e Junibacken: Tina och Catrine

Eva (kokerska) tacker aven upp vissa timmar pa smabarnsavdelningarna

2. En dag pa forskolan
Junibacken och Katthult for barn mellan 1-3 ar.
Utelamning kan ske ett par ganger i vecka men mandagar startar vi alltid inne.
e Fruktstund ca 09:00
e Aktiviteter
e Samling 10:45
e Lunchkl 11.00
e Vila
e Mellanmal kI 14.00.
o Aktiviteter

Junibacken och Katthult arbetar mycket tilsammans men har samlingar, &ater och sover var for sig.

Bullerbyn for barn mellan 3-5 ar
e Samling och fruktstund kl 09:00
e Aktiviteter
e Lunchkl 11:15

e Lasvilaca12:00



e Aktiviteter
e Mellanmal 14:15
e Aktiviteter

Vi jobbar mycket i projektform i sma grupper ca tre dagar i veckan. | projekten far barnen delta
aktivt och vi ser till att fa in malen fran Laroplanen.

Vi har sjalvklart aven fri lek bade ute och inne.
En dag i veckan aker vi pa utflykt till skogen eller nagon lekpark, ndgon gang tar vi med lunch.

Fredagar har vi utelamning fran ca 08:00

3. INSKOLNING
Katthult och Junibacken:

Inskolningstiden beréknas till ca tva veckor. Inskolningsschema skickas hem till familjen. Forsta
dagen ar barnet tillsammans med sin vardnadshavare pa forskolan nagon timme. Darefter utokas
tiden for varje dag. Barnets forsta lunch ar tredje dagen, vila dagen efter och mellanmal dag fem.

Vardnadshavaren ar med barnet sa mycket som det behévs men avviker kortare stunder under
forsta veckan.

Andra veckan sa gar barnet mellan ca 09:00-15:00 om allt kéanns bra. Vardnadshavaren kan da
lamna forskolan men vara nabar.

Nagra veckor efter inskolningen &r klar har ni ett sk inskolningssamtal med en av pedagogerna.
Att tanka painnan ert barn borjar pa forskolan:
e Vi onskar i mojligaste man att ert barn kan ata med sked

e Vionskar i mojligaste man att ert barn sover endast en gang per dag



Bullerbyn:

Inskolningstiden beréaknar vi till ca 1 vecka, mellan kl 09:00 -15:00, dar foréldern ar med i
verksamheten nagon/nagra heldagar, for att sedan lamna sitt barn hos pedagogerna langre
stunder sjalv. Schema gors upp mellan féralder och ansvarig pedagog.

Under inskolningen skall pedagoger, barn och foraldrar lara kdnna varandra i den nya miljon och
verksamheten.

Nagra veckor efter inskolningen &r klar har ni ett sk inskolningssamtal med en av pedagogerna.

4. OPPETTIDER

e Vi har for narvarande 6ppet mellan kl 07:30 till 17:15, detta kan andras efter behov, da
ramtiden i Stockholms stad ar 06:30-18:30.

e Vi har stangt 4 dagar per ar for planering, se kalendarium.

e Semesterstangt v 28-31.

e FoOrsta mandagen i manaden stanger vi 16:00, se kalendarium
e Vistanger kl 13:15 dag fore réd dag

e Klamdagar har vi stangt

5. MAT
Pa Rohran serveras lunch, mellanmal och frukt. Maten ar hemlagad av var kokerska och i

mojligaste man ekologisk. Vi har en nedskriven sockerpolicy. Vi kan servera allergimat om sa
behovs, men da vill vi ha lakarintyg.

6. KLADER

e Extra klader minst 2 ombyten.

e Regnklader (inklusive galonvantar) och gummistovlar bor alltid finnas pa Roéhran.
e HOst och var ett par varma strumpor att ha i gummistovlarna.

e Vantar av olika tjocklek och i ratt passform

e Tofflor eller mockasiner ar skont under den kalla arstiden.

e Filt/paslakan och 6rngott om ditt barn sover middag.



8.

Alla klader/gosedjur/nappar maste vara MARKT med barnets fornamn.

VID SJUKDOM

Om ditt barn blir sjukt far hen inte vara pa forskolan.
Ring och meddela sjukdom fore kl 08:00 for var planering av mat, aktiviteter etc.

Vi har ingen majlighet att ansvara for medicinering pa forskolan, undantag galler barn med
allergisjukdomar samt vid kroniska sjukdomar.

Vid maginfluensa ska man vara hemma 48 tim sen barnet blivit friskt, det smittar oerhort. Vi
vill darfér rekommendera att barnet &r hemma om nagon i familjen ar sjuk i maginfluensa.

Vid dvriga sjukdomar, och policies se vara rekommendationer som finns pa anslagstavlan i
hallen.

Nar ditt barn ar friskt ring och friskanméal senast kl 08:00 samma dag.

NARVARO

Narvarolista fors av personalen i parm, en for varje avdelning. Vid inskolning ni lamnar ett schema
for hur ert barns narvarotider kommer att se ut.

Andring av ert barns tider lamnas in en manad innan de nya tiderna ska borjar galla. Tillfallig
andring meddela pedagogerna pa er avdelning minst en dag innan.

Viktigt

10.

ar att ni meddelar oss om nagon annan &n vardnadshavaren ska hamta barnet.

TRADITIONER

Vi firar alla manadens fodelsedagsbarn i slutet av manaden med fruktkalas.
Lucia firar vi med luciatag och fika.

Jullunch, pasklunch och midsommarfest har vi tillsammans med barnen.
Rocka-sockan 21 mars

Vaffeldagen och fettisdagen uppmarksammar vi ocksa.

Sommarfest med barn och foraldrar i borjan pa juni

MOTEN (foraldrar respektive personal)

Foraldramote halls en gang per ar, hosten.



e Foreningsstamman ager rum vid hdstens foraldramote.

e Individuella utvecklingssamtal har vi en gang per ar, i februari/mars. Vid oftare behov —
kontakt er pedagog.

e Personalméten en gang per manad, da stanger Rohran kl 16:00 (se kalendarium)

e Fyra dagar per ar har vi stangt for planering och utvardering (se kalendarium)

11. FORALDRAINSATSER/ FORALDRAARBETE
Vid personalfranvaro (sjukdom, kurs etc) har vi ett joursystem for foraldrarna.

Utover att medverka som jour ar foraldrarna indelade i tre grupper s som att anordna lucia och
sommarfest tillsammans med pedagogerna och fixargrupp.

12. SEKRETESS OCH ANMALNINGSPLIKT

Forskolepersonalen har saval tystnadsplikt som anmalningsplikt. Tystnadsplikt innebar att enskilda
barns forhallande inte far rojas till utomstaende.

Anmalningsplikt innebar att personalen ar skyldiga att kontakta social myndighet vid minsta
misstanke att barn far illa.

Anmalningsplikten upphéaver tystnadsplikten

13. KLAGOMALSHANTERING

Vid ev klagomal finns regler for hur det handahalls — sen info-parmen i hallen.

14. AVGIFTER

e Vitillampar maxtaxa vilket ar for narvarande 1382:-/man for heltid och 922:-/man for deltid (
max 30 tim/vecka)

e 922:-/man betalar man from 1 augusti det ar barnet fyller 3 ar.
e En andelsavgift om 500:- tas ut nar man borjar pa Réhran och aterbetalas nar man slutar.

e Ett mail gallande barnomsorgsavgiften skickas till vardnadshavare runt den 20:e i manaden
och den avgiften galler for innevarande manad.

e Uppsagningstiden till Rohran ar 2 man.



e Alla barn ar kollektivt olycksfallsforsakrade under sin vistelse pa forskolan samt vid fard till
och fran férskolan.

e Vid mer information gé in pa Stockholm Stad.
http://www.stockholm.se/ForskolaSkola/forskola/Avgifter/

15. STYRELSE

Foreningsstamman ar det hdgsta beslutande organet och fattar beslut pa foreningsstamma.
Normalt halls bara en foreningsstamma, arsstamman pa hosten. Vid behov kan extra
foreningsstamma hallas. Ett av de viktigaste besluten for foreningsstamman ar att utse
foreningens styrelse.

Styrelsen driver féreningen och fattar beslut pa styrelsemoten ca fyra ganger per termin om det
inte finns anledning att sammantrada oftare.

En vecka fore styrelsemotena traffar styrelseordféranden forskolechefen for att fa information fran
verksamheten och information fran styrelsemoten aterkopplas sedan till verksamheten genom
forskolechefen pa personalméten.

Styrelsen anstéller och delegerar ansvar till forskolechefen. Forskolechefen &r ansvarig for driften
av forskoleverksamheten och verkstaller aven de beslut som fattas av styrelsen.

Ordférande Lina Flitig - ordférande
Kassor Klara Tengstrand - ekonomi
Ledamot Johanna Djurberg - personalfragor

Ledamot Niklas Tranang - ansvar for fastighetsfragor
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